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Mot de bienvenue du 

Président du Conseil Régional du Nord Ouest 

 

Mr. EL AZRAK Said 



Monsieur le secrétaire Général du ministère de La solidarité sociale 

Monsieur le président du CN  

Monsieur le président du CRC 

Monsieur le président de l’AMETOP  

 Messieurs les députés et les élus 

Monsieur le directeur de l’IAV Hassan 2 

Monsieur le directeur du budget du patrimoine et des affaires générales du 
ministère de l’éducation national. 

Messieurs les responsables régionaux de la région Meknès Tafillat 

Mesdemoiselles ; mesdames et Messieurs  

L’ONIGT entier avec ses trois composantes : CN, CRNO, CRC  , par mon 
humble voix, vous souhaite la bienvenue. 
Nous vous exprimons notre joie et notre  gratitude d'être honorée de votre 
présence et de votre soutien matériel et moral. 
Ces retrouvailles d'aujourd'hui constituent une étape très importante dans 
l’histoire de l’ONIGT et dans la mesure où nous allons débattre une 
thématique d’une importance capitale dans ces lieux magnifiques 
exceptionnels gigantesques ; Dieu daigne récompenser monsieur Bouchikhi  
nadir de nidart  Meknès qui nous a accueilli, et avoir accepté d’abriter dans 
ces magnifiques locaux, nos présentes assises.  
 Ainsi que les Hautes Autorités gouvernementales et particulièrement madame 
la ministre de la solidarité sociale ; par delà  ses innombrables  actions, au 
service du social,  a daigné parrainer sans hésitation aucune  cette importante 
manifestation.  

Aussi Monsieur le  wali de la wilaya de Meknès   qui, a bien voulu accepter, 
avec beaucoup d'amabilité, de disponibilité et de dévouement, d'abriter dans 
sa wilaya, nos présentes assises.  
Je voudrais  également associer à ces dévouements  divins les personnes qui 
ont contribué  à la réussite de cette journée notamment le professeur Semlali 
Hassan directeur de la journée et président de la commission scientifique du 
CRNO ; monsieur Bettan mustafa Président de la commission des affaires 
professionnelles du CN ; monsieur Sadiki Hassan le trésorier du CRNO et 



président  local de la journée Nationale Monsieur RHISS Mouloud SG du 
CRNO Madame NACIRI Aicha présidente de la commission sociale Monsieur 
RHISS hadj Président de la commission de communication Monsieur 
Bouhamidi Mohamed membre du CRNO et tous les IGT de Meknès et 
particulièrement monsieur Kohen ;Monsieur OULKHIR Monsieur Zerouali ; 
Monsieur Boukili Yassine qui en dépit de leurs activités si nombreuses , 
demeurent plus que jamais des partenaires et des acteurs incontournables 
dans l’organisation des manifestations de l’ONIGT.  
Enfin, à toutes les personnes de bonne volonté, physiques ou morales, à toutes 
les organisations et sociétés qui sont nos commanditaires ( les sponsors)  je cite 
particulièrement ALOMRANE Meknès Groupe JAMII campagnie   
ATLANTA  Géocoding Cabinet Benhiba ; cabinet Boutayeb ; et La Société 
SAFTOP , nous leur témoignons ici solennellement l'expression de notre très 
sincère reconnaissance. 

Mademoiselle Madame et Monsieur  
  La journée de réflexion que nous ouvrons aujourd'hui constituera à n'en 
point douter, un repère important qui sera marqué d'une empreinte indélébile 
dans l'histoire de nos actions au niveau de l’ONIGT. Jamais depuis 
l’avènement du premier mandat en 1996, une telle occasion ne s'est offerte à 
nous pour discuter uniquement du fait social et de la promotion du social. En 
cela, cette journée s'inscrit en droite ligne dans le sillage de l’histoire de 
l’ONIGT. C'est là un motif de fierté. 

L'évocation de la promotion du social, vous ne vous en doutez pas, une invite à 
nous inspirer des œuvres sociales lumineuses qui doivent nous guider tout au 
long de nos carrières surtout que l’an dernier lors de la journée nationale à EL 
JADIDA on s’est donné un rendez-vous pour confronter ensemble l’ordre 
mondial. 

 Nous devons, en nous inspirant des exemples des bons pères de famille de 
trouver un ressort moral nécessaire et un ciment indispensable pour sceller ici 
et maintenant, le long de notre déroulement de nos vies professionnelles,  
préalable  à 1'avènement et à l'instauration de la mondialisation  dans 
l’organisation de nos prestations dans  l’organisation de nos cabinets de nos 
entreprises et dans la préparation de nos futurs ingénieurs. Surtout si on songe 
à la flamme de développement durable capable de confronter l’ordre mondial. 
Et tenant compte à la fois de la dignité des IGT  de leurs employés et de leur 
famille respectives. 

 Bref : Nous ne pouvons nous présenter à cette échéance en état dispersé. 

L'organisation de cette journée de réflexion sur la promotion du social  nous 



permettra de poser plusieurs questions majeures qui nous viennent à l’esprit . 
1-C’est quoi le social ?  
2-Quelle est la place sociale de l’IGT dans la société marocaine 
3-Quels sont les besoins des IGT dans le domaine social,  
4-Quels en sont les besoins élémentaires, urgents et immédiats ? 
5-Comment se structurer à court et à moyen terme pour promouvoir une    
    Vraie politique de l’Ordre nationale dans le domaine sociale  
6- quels sont les intervenants extérieurs  qui peuvent accompagner l’ONIGT    
    afin d’accomplir à bien  les impératifs  du social ?  
7- d'où viennent les fonds pour promouvoir le social ?? 
8- comment sont représentées les différenciations que la structure sociale   
    Imprime ?  

Ces questions dont la liste pourrait être indéfiniment allongée seront clarifiées et 
c’est l'occasion d'interpeller directement  les différents éminents  intervenants 
dans ce domaine  et notamment Madame FALSY Boutayna directrice de la 
protection sociale au ministère de l’emploi et de la formation professionnelle ; 
monsieur Said Ghabri directeur adjoint de la CMIM ; monsieur Ahmed Yafi 
D G du Peak Conseil Monsieur Lahcen EL OMARI Consultant formateur et 
Monsieur le professeur ABDOUH Mohamed professeur de l’enseignement 
supérieur à la faculté des sciences juridiques économiques et sociales de 
l’université Moulay Ismail Meknes qu’ils trouvent ici tous nos sincères 
reconnaissances et nos vifs remerciements. 

l’Onigt  a fait la part très large aux préoccupations d'ordre social. Nous avons 
toujours répondu favorablement aux appels et aux campagnes en faveur des 
classes sociales diminues soit dans le cadre de l’INDH par la participation à la 
restructuration d’une dizaine des douars périphériques dans les provinces de 
Taza Taounate ou par des interventions directes lors du séisme d’Alhoceima …. 

Certaines de nos actions sociales ont dépassé même les frontières nationales pour arriver 
jusqu’au Liban  nous avons prêté aide à des enfants libanais  lors de l’invasion de l’armée 
israélienne au Liban ;   

Mes dames et messieurs  

  Les instances de l’ordre national ont lancé durant les mois de septembre et octobre 2009 une 
enquête auprès des IGT privés   sur la couverture  sociale  

Sur les 508 IGT  inscrits au tableau de l’ordre dans le secteur privé 448 ont 
répondu aux questions posées : 63.17% sont déclarés à la CNSS par leur 
propre entreprise ce sont les IGT associés ayant  comme statuts personne 
morale. 



 16.74% seulement des IGT qui ont souscrit une assurance vie … ces 
éléments nous permettent d’émettre des hypothèses et de se situer dans un 
angle d’approfondissement de certains points et de sonner le signal 
d’alarme !   

 43.77  %  des IGT  ne disposent  malheureusement pas d’une couverture 
maladie et 55.56..%  ne disposent pas de régime de retraite ; sachant que 
ceux qui en bénéficient sont ceux qui étaient des anciens fonctionnaires 
partis à la retraite anticipée ou profitant de l’action du départ volontaire et 
qui continuent à bénéficier des deux régimes la CNOPS et la CMR . 

Etranges sont les résultats de cette enquête ?  

Alors pour finir, je voudrais vous lancer un appel pressant et solennel à tous les 
IGT Le problème social de l'heure présente reste non encore bien cerné.  Dans une société où 
le social est fort, les problèmes sont peu nombreux. Par contre, on constate que plus les 
fonctions et les vertus du social se relâchent, plus que les relations entre les personnes se 
compliquent on doit accorder une attention particulière aux problèmes professionnels, et 
sociaux. Car la  solution des problèmes économiques relève principalement de la vertu du 
social. Il s'agit d'une question d'équilibre entre le social et l’économique. 

Et quand le social est satisfait les problèmes 
économiques sont en partie réglés.. 
En souhaitant plein succès à nos assises, Je vous remercie de votre aimable 
attention. 
 


